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COMUNE DI COMELICO SUPERIORE

Provincia di Belluno

UFFICIO DEL SINDACO

Tel. 0435 687056— Fax 0435 68404 — E-mail: sindaco.comelico@cmcs.it

DECRETO n. ®_/2019

Oggetto: Incarico di responsabile dell’area tecnica e attribuzione della posizione organizzativa per il
periodo dal 01 Luglio 2019 al 31 Dicembre 2019.

IL SINDACO

PREMESSO:

>

che con le deliberazioni di Giunta comunale n. 100 del 22/12/2010 e n. 17 del 02/03/2011 ¢& stato,
rispettivamente, approvato ed integrato, il nuovo Regolamento per 1’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi, adeguandolo all’intervenuta novella legislativa di cui al D.Lgs. n. 150/2009 (cd
“Riforma Brunetta™);

> che, ai sensi dell’art. 13 del precitato Regolamento comunale, la struttura organizzativa dell’Ente si
articola in tre aree denominate “area amministrativa”, “area finanziaria” ed “area tecnica”;

> che con successiva delibera n. 4 del 24/01/2019, ¢ stata revocata la precedente delibera con cui si era
previsto di suddividere l'area Tecnica in due diversi centri di responsabilita e, pertanto, & stata
confermata la suddivisione delle tre aree di cui si € gia detto in precedenza;

> che, in base al nuovo CCNL, art. 13, comma 1 “Gli enti istituiscono posizioni di lavoro che
richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato”, mentre il
comma 2 sancisce che “Tali posizioni possono essere assegnate esclusivamente a dipendenti
classificati nella categoria D”;

> che, a mente dell'art. 17 comma 1, del nuovo CCNL, “Negli enti privi di personale con qualifica
dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I’ordinamento organizzativo dell’ente,
sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13",

> chesi ¢ in attesa di definire il nuovo sistema di pesatura delle posizioni organizzative e che, pertanto,
allo stato attuale si propende per confermare l'importo delle attuali indennita di posizioni
organizzative,

ATTESO:

> che la dotazione organica del personale dipendente non contempla la presenza di figure dirigenziali;

> che la struttura dell’Ente ¢ articolata in tre posizioni organizzative;

> che Part. 50 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 attribuisce al Sindaco la competenza di
nominare i responsabili degli uffici e dei servizi;

> che tali responsabili possono essere individuati tra i dipendenti in servizio presso il Comune;

» che D’attribuzione della responsabilita dell’area risulta correlata all’esperienza ed alla qualificazione
professionale desumibili dal curriculum del soggetto individuato;

» che nello sviluppo delle sue attivita il responsabile dell’Area deve:
- tradurre le singole attribuzioni in base a quanto disposto dall’art. 107 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n.267;
- attenersi, quando emanate, alle direttive impartite dal Sindaco e dagli assessori di riferimento;

» che ’incarico di responsabilita dell’area ¢ comunque oggetto di valutazione annuale;

» che I’eventuale rilevazione di elementi negativi puo dar luogo alla revoca dell’incarico;

RICHIAMATO il proprio precedente decreto del 20/05/2019 con cui il dipendente comunale Sig. Zambelli



Domelin p.i. Luigi, avente il profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico (pos. ec. D1 — cat. D1),
inquadrato in posizione apicale rispetto all’area di appartenenza e provvisto di capacita ed esperienza
professionali idonee alle necessita del caso, € stato nominato responsabile dell’area tecnico-manutentiva sino
al 30 Giugno 2019;

CONSIDERATA 1la necessita di garantire l'operativita dell'Ufficio Tecnico, nelle more della definizione del
nuovo sistema di pesatura delle posizioni organizzative, la cui puntuale esplicitazione avverra
presumibilmente entro la fine dell’anno in corso;

CONSIDERATO che si intende confermare l'incarico di responsabile dell'Area Tecnica al dipendente di
categoria D, in servizio presso 1'Ufficio Tecnico, sig. Zambelli Domelin Luigi, in possesso della necessaria
qualificazione e di adeguata preparazione per l'incarico ;

RITENUTO, altresi, di attribuire al predetto dipendente, in aggiunta alla responsabilita dell'area tecnica
sopra indicata, anche l'ulteriore responsabilitd connessa all'attuazione del Piano per la prevenzione della
corruzione e per la Trasparenza;

VISTO lo Statuto comunale;
VISTO il C.C.N.L. del personale dipendente del Comparto Regioni — Autonomie Locali;
VISTO I’art. 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;
VISTO l'art. 14 del D. Lgs. 33/2013
DECRETA

1. di nominare per il periodo dal 01 Luglio 2019 e fino al 31 Dicembre 2019, il dipendente comunale
Sig. Zambelli Domelin Luigi, avente il profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico (cat. D1),
quale responsabile dell’area tecnica dell'Ente e di attribuire allo stesso la relativa posizione
organizzativa, nonché le connesse funzioni di carattere dirigenziale di cui all’art.107, commi 2 e 3,
del D.Lgs.18 agosto 2000, n. 267;

2. di conferire al succitato dipendente, in aggiunta a quanto previsto dal precedente punto, la
responsabilita collegata all'esercizio delle funzioni connesse anche l'ulteriore responsabilita connessa
all'attuazione del Piano per la prevenzione della corruzione e per la Trasparenza;

3. di confermare all’interessato per I’esercizio di tutte le funzioni di cui ai precedenti punti, una
retribuzione di posizione annua lorda di euro 6.500,00 (seimilacinquecento/00), pari all'indennita
precedentemente assegnata al responsabile di servizio cessato, in attesa di definire una metodologia
di pesatura di tutte le posizioni organizzative dell'ente, conformemente alle previsioni di cui
all'articolo 5 comma 2 del CCNL del 21/05/2018;

4. di attribuire, altresi, al sopra nominato responsabile dell’area tecnica il potere di assumere, in via
sostitutiva, tutti gli atti e i provvedimenti di competenza del responsabile dell’area finanziaria
dell’Ente in caso di assenza od impedimento di quest’ultimo e del responsabile dell'Area
Amministrativa; nonche il potere di assumere, in via sostitutiva, tutti gli atti e i provvedimenti di
competenza del responsabile dell’area amministrativa dell’Ente in caso di contemporanea assenza od
impedimento di quest’ultimo e del responsabile dell’area finanziaria;

5. di stabilire che, in caso di assenza od impedimento del sopra indicato responsabile dell’area tecnica,
gli atti e i provvedimenti di competenza dello stesso saranno assunti, in via sostitutiva, dal
responsabile dell’area amministrativa dell’Ente o, in subordine, nel caso di contemporanea assenza
od impedimento anche di quest’ultimo, dal responsabile dell’area finanziaria;

6. di demandare al responsabile del Servizio economico—finanziario dell’Ente 1’onere concemente



I’assunzione del relativo impegno di spesa.

Dalla Residenza municipale, 1i 01/07/2019

IL SINDACO

STAUNOVO POLACCO ING. MARCO

FIRMA PER ACCF/T TAZIONE DELL’INCARICO
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